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 YTT Tuija Koivunen on hakenut sukupuolentutkimuksen, erityisesti 
 työelämätutkimuksen dosentin arvoa Itä-Suomen yliopistoon. Dosenttihakemus
 on pantu vireille 14.2.2018 Itä-Suomen yliopiston filosofisessa tiedekunnassa.

 Yliopistolain (558/2009) 89 §:n mukaan yliopisto voi hakemuksesta myöntää
 dosentin arvon henkilölle, jolla on perusteelliset tiedot omalta alaltaan, julkaisuilla
tai muulla tavoin osoitettu kyky itsenäiseen tutkimustyöhön tai taiteelliseen  
työhön sekä hyvä opetustaito.

 Humanistisen osaston johtaja on lausunnossaan todennut dosentuurin 
 tarpeelliseksi ja tarkoituksenmukaiseksi osaston tutkimuksen ja opetuksen 
 kannalta seuraavin perustein: ”Osasto katsoo, että dosentuurin myöntäminen YTT
Tuija Koivuselle vahvistaa sukupuolentutkimuksen tutkimus- ja opetustoimintaa 
Itä-Suomen yliopistossa ja edistää toiminnan tieteidenvälisyyttä.”

 Johtosäännön 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä on päättää dosentin
 arvon myöntämisestä.

 Filosofisen tiedekunnan dekaani päätti kutsua asiantuntijoiksi (16.4.2018) 
 professori Susan Meriläisen (Lapin yliopisto) ja dosentti Marita Husson (Jyväskylän
yliopisto) antamaan lausuntonsa YTT Tuija Koivusen tieteellisestä pätevyydestä 
sukupuolentutkimuksen, erityisesti työelämätutkimuksen dosentin arvoa varten. 
Dekaanin nimeäminä asiantuntijoina toimineet Meriläinen ja Husso puoltavat 
sukupuolentutkimuksen, erityisesti työelämätutkimuksen dosentin arvon  
myöntämistä Koivuselle.

 Koivunen on suorittanut seuraavat tutkinnot: YTT v. 2012 (Tampereen yliopisto),
 YTM v. 2004 (Tampereen yliopisto), yliopistopedagogiikan perusteet v. 2013 
 (Tampereen yliopisto), sekä feministinen pedagogiikka, v. 2015 (Hilma-verkosto).
Nykyisessä tehtävässään Tampereen yliopiston tutkijatohtorina (50%) Koivunen 
on toiminut 1.9.2016 alkaen sekä vv. 2015-2016 ja 2012-2013, ja mm.  
projektinjohtajana vv. 2014-2015 sekä tohtoriopiskelijana vv. 2004-2011  
(Tampereen yliopisto). Hakuajankohtana Koivusen julkaisuluettelossa on 17  
vertaisarvioitua tieteellistä artikkelia, 10 vertaisarvioimatonta tieteellistä  
kirjoitusta, 2 monografiaa, 3 ammattiyhteisölle suunnattua julkaisua, sekä lisäksi 
muita julkaisuja.

 Dekaani on 29.1.2019 tekemällään päätöksellä vapauttanut YTT Tuija Koivusen
 opetusnäytteen antamisesta ja todennut opetusansiot hakemusasiakirjojen 
 perusteella.



Esitys: Tiedekuntaneuvosto toteaa, että YTT Tuija Koivunen täyttää yliopistolaissa 
 mainitut dosentin arvon edellytykset ja myöntää Koivuselle sukupuolentutkimuk-
 sen, erityisesti työelämätutkimuksen dosentin arvon Itä-Suomen yliopistoon.

Päätös: Esityksen mukainen.

LIITTEET Koivusen CV, julkaisuluettelo ja opetusportfolio
 Asiantuntijalausunnot (Meriläinen ja Husso)


