Terveystieteiden tiedekunnan §4 29.08.2018
tiedekuntaneuvosto

Dekaanin esitys vakinaistamispolun (apulaisprofessori, tenure track, In vitro human
brain modelling) tehtavdn tehtdvdnalasta ja tehtdavianmaadrityksesta ja tehtdvaan
otettavasta henkilosta: Tiedekuntaneuvoston kuuleminen

Esitys tehtdvdnalasta ja tehtdvédnmaarityksesta

Ita-Suomen yliopiston johtosaannén 9 §:n 4 momentin, kohdan 7 mukaan
tiedekuntaneuvoston tehtdvdna on kasitellda ehdotus tiedekunnan opetus- ja
tutkimushenkiléstén neliportaisen uramallin vakituisten tehtavien ja
vakinaistamispolun tehtavien tehtavanalasta ja tehtdvanmadrityksesta.

A. 1. Virtanen - instituutin johtaja on esittdnyt 7.8.2018 apulaisprofessorin, In vitro
human brain modelling (tenure track), tehtavan perustamista (liite).

Viimeaikaiset teknologiset lapimurrot ovat mahdollistaneet uuden sukupolven in vitro
systeemien kehittymisen aivojen toiminnan tutkimisessa. Vaikka eldainmallit ovat
valttamattomia ladketieteellisessa tutkimuksessa ja niiden avulla on saavutettu
merkittdvdada ymmarrystd aivojen toiminnasta, aivojen kehityksen ja toiminnan
erityispiirteita ei ole viela taysin ymmarretty. Uuden sukupolven tekniikat
mahdollistavat in vitro systeemien kehittdmisen, jolloin voidaan paremmin jaljitella
samankaltaisuutta aivojen in vivo piirteissa. Taten voidaan saavuttaa parempaa
mekanistista nakemysta aivojen toiminnasta ja samalla aukeaa mahdollisuus olla
mukana aivojen rappeumasairauksien uusien “precision medicine” -tyyppisten
diagnostisten markkereiden I0ytymisessa ja uusien tehokkaiden hoitomuotojen
[6ytymisessa.

Aivosairauksien in vitro mallintamisen apulaisprofessuuri (tenure track) avaa uuden
tutkimusalan, jossa tutkitaan in vitro malleja aivojen toiminnan mallintamisessa
ikdantymisen ja erilaisten fysiologisten tilojen seka sairauksien aikana. Tutkimus
hyédyntda aikaisemmissa aivosairaustutkimuksissa kerdttyja biologisia nesteita ja
kudosndytteitd mahdollisena soluviljelyn materiaalina. Tutkimusta tehddan tiiviissa
yvhteisty0ssa biopankkien ja Itd-Suomen vyliopiston Kantasolukeskuksen kanssa.
Kantasolukeskuksessa on naytteita potilaista, joilla on aivojen rappeumasairauksia.

Apulaisprofessorin, In vitro human brain modelling (tenure track), tehtava taytetaan
suorarekrytoinnilla ja tdytetdan neljan (4) vuoden maadrdajaksi. Madraaikaisuuden
perusteena on maaraaikainen tutkimus- ja opetustehtava.

Vakinaistamispolun mukaiseen apulaisprofessorin palvelussuhteeseen valittavalla
tulee olla soveltuva tohtorin tutkinto ja hyva opetustaito sekd edellytykset
maardajassa tayttaa professorin palvelussuhteen kelpoisuusvaatimukset (Itd-Suomen
yliopiston johtosdantdé 31 §). Yliopiston opetus- ja tutkimustehtdavaa hoitavalta
vaaditaan, etta han hallitsee sen kielen, suomen tai ruotsin, jolla hanen on annettava
opetusta (Asetus 770/2009). Tiedekunnan dekaani myontdaa erivapauden
yliopistoasetuksen kielitaitovaatimuksiin (johtosaanto 338).

Apulaisprofessorin, In vitro human brain modelling (tenure track) tehtdavana on
tutkimusty® po. kansainvalisen huipputason tutkimusalalla. Apulaisprofessorin
tehtaviin kuuluu myo6s opinndytetdiden, erityisesti vaitoskirjojen ohjaus, alaan
liittyvda muuta opetusta seka osallistuminen po. tutkimusalueen kehittamiseen ja
erityisesti tdydentavan rahoituksen hankintaan. Tehtdviin voidaan sisallyttaa myds
alan kehittymista tukevia tai vastuuhenkildiden kanssa sovittavia muita tehtavia.

Esitys tehtavaan otettavasta henkilosta




Esitys:

Paatos:

Ita-Suomen yliopiston johtosaannén 10§:n 5 momentin, kohdan 9 mukaan dekaanin
tehtdvana on tehda ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sita pidemmaksi ajaksi
professorin tehtdavaan valittavasta ja opetus- ja tutkimushenkiléston neliportaisen
uramallin vakituiseen tehtavaan sekd vakinaistamispolun tehtdvaan valittavasta
tiedekuntaneuvostoa kuultuaan.

A. 1. Virtanen -instituutin johtaja on esittanyt, etta tehtdvaan nimitetdan FT, dosentti
Katja Kanninen (liite) ja tehtdavantayttétoimikunta (professori Olli Groéhn,
[puheenjohtaja], akatemiaprofessori Asla Pitkdanen ja professori Mikko Hiltunen)
puoltavat esitysta (liite). Katja Kannisen CV ja julkaisuluettelo liitteena.

Ita-Suomen  yliopiston  toimivaltamaaréyksen  mukaan dekaani  hyvaksyy
vakinaistamispolun tehtavan tehtdvanalan tiedekuntaneuvoston kasittelyn jalkeen ja
tekee esityksen apulaisprofessorin tehtavan tayttéamisesta rehtorille
tiedekuntaneuvostoa kuultuaan.

Rehtorin 28.5.2015 tekeman paatoksen mukaan apulaisprofessorin (Tenure Track)
tehtavaan otettavan kanssa tehdaan tasmentava sopimus kaudelle asetettavista
tuloksellisuustavoitteista.

Tiedekuntaneuvosto kasittelee esityksen tehtdavanalasta ja tehtavanmaarityksesta ja
nimitysesityksesta.

Esityksen mukainen.



