Terveystieteiden tiedekunnan §5 18.06.2019
tiedekuntaneuvosto

Professorin, tyoterveys, tehtdva: tehtavantiyttoseloste dosentti Tuula Oksasen
kutsumiseksi tehtdavadan toistaiseksi: Tiedekuntaneuvoston kuuleminen

Valmistelija: Riikka Pellinen

Ladketieteen laitoksella, kansanterveystieteen ja kliinisen ravitsemustieteen
vksikdssd on vapautumassa tyoterveyden professorin tehtavd eldkoitymisen
seurauksena. Jo aiemmin laitos ja yksikké ovat esittdneet strategisessa
henkiléstosuunnitelmassa tyoterveyden professorin tehtavan tayttamista
ennakoivasti vuoden 2020 alusta. Elakditymisen vuoksi aikataulua aikaistetaan niin,
etta tehtdva taytetdan 1.8.2019 alkaen. Tehtavaa taytettdessa voidaan kayttaa
kutsumenettelya dosentti Tuula Oksasen kutsumiseksi tehtavaan.

Kutsumenettelyn perusteena esitetddn seuraavaa:

Tuula Oksanen on suorittanut l|daketieteen lisensiaatin tutkinnon 1990 Turun
yliopistossa ja l|ddketieteen tohtorin tutkinnon vuonna 2009 Turun yliopistossa.
Tyoterveyshuollon erikoisladkadrin tutkinnon han on suorittanut vuonna 2005 Turun
yliopistossa ja hanelle on myo6nnetty sosiaalisen epidemiologian dosentin arvo
vuonna 2012 Turun vyliopistossa. Hanella on liséksi sosiaali- ja terveysalan
johtamisen eMBA tutkinto vuodelta 2015 Tampereen yliopistosta.

Tuula Oksanen toimii parhaillaan johtavana asiantuntijana tyoterveyslaitoksella
(2017-). Han on toiminut tyoterveyslaitoksella tyoterveyshuollon palveluiden
johtajana (2016), tyoterveyden ja -turvallisuuden uudistamisen alueen johtajana
vuonna 2015 ja 2011-2014 tiiminjohtajana psykososiaalisten tekijoiden
tutkimusalueella ja varajohtajana sosiaalisen paaoman alueella. Vuosina 2009-2010
hdn on toiminut tiiminjohtajana psykososiaalisten tekijoiden huippuyksikdssa
tyoterveyslaitoksella. Tatd ennen han on toiminut eri organisaatioissa
tyoterveyshuollon erikoislaakarina.

Tuula Oksasen julkaisuluettelo sisaltaa 144 kansainvalistd vertaisarvioitua tieteellista
alkuperaisartikkelia ja yli 50 muuta julkaisua. Hén on ohjannut yhden vaitdskirjatydn
ja toiminut vaitoskirjan esitarkastajana kolme kertaa.

Tutkimusrahoitusta Tuula Oksanen on hankkinut vuodesta 2006 alkaen paahakijana
yli 700 000€ ja konsortioiden jasenena yli 600 000€.

Dosentti Tuula Oksasen cv ja julkaisuluettelo ovat liitteena.

Edelld esitetyilla perusteilla dosentti Tuula Oksanen tadyttda kutsumenettelyn
edellytykset professorin, tybéterveys, tehtavaan.

Yliopistolain (558/2009) 33 §:n 2 momentin mukaan professorin tehtava voidaan
tayttda kutsusta haettavaksi julistamatta silloin kun tehtavdan voidaan kutsua
ansioitunut henkild tai tehtavaan valitaan maararajaksi. Tehtdvaan voidaan valita
kutsusta vain henkild, joka kiistatta tayttaa kelpoisuusvaatimukset.

Ita-Suomen yliopiston johtosadannén 31§ mukaan professorin  (Professor)
palvelussuhteeseen valittavan tulee olla tieteellisesti tai taiteellisesti pateva ja
hdnella tulee olla hyva opetustaito ja, jos se on tadrkedaa tehtavan hoitamiselle,
kdytanndllinen perehtyneisyys tehtavaalaan.



Esitys:

Paatos:

Ita-Suomen yliopiston johtosaanndén 9 §:n kohdan 6 mukaan tiedekuntaneuvoston
tehtavana on kasitelld ehdotus professorin tehtavaalasta ja tehtdvamaarityksesta ja
johtosaannon 10§ kohdan 5 mukaan dekaani paattaa professorin tehtavanalasta ja
tehtdvanmaadrityksesta tiedekuntaneuvostoa kuultuaan. Dekaani valitsee myo6s
asiantuntijat antamaan lausunnon professorin tehtavaan hakeneista tai kutsuttavasta
(johtosaanto 10§ kohta 6).

Professorin, tyoterveys, tehtavan tehtavantayttdseloste on liitteena.
Tehtdvantayttoseloste sisdltaa johtosdaannon  edellyttamat tehtavaalan ja
tehtavamaaritykset. Selosteessa edellytetdan myds, etta professorin, tyoterveys,
tehtdavaan kutsuttavalta vaaditaan kaytanndéllinen perehtyneisyys tehtdavaalaan.

Seloste sisdltaa myds esityksen siita, ettd tehtavda tdytettdessa kaytetaan
kutsumenettelya professori Tuula Oksasen kutsumiseksi tehtdavaan. Tuula Oksasen
suostumus on liitteena.

Tiedekuntaneuvosto kdsittelee ehdotuksen tehtavaalasta ja tehtavamaarityksesta.

Esityksen mukainen.



