[ta-Suomen yliopiston hallitus §3 13.06.2019

Akateemisen rehtorin rekrytointiprosessi

Esitys:

Paatos:

Yliopistolain (558/2009) 14 §:n 2 momentin 7-kohdan mukaan hallituksen tehtavana
on mm. valita rehtori tai rehtorit ja pdéttdad heidén tyénjaostaan.

Johtosaannon 3 §:n 1-kohdan mukaan hallituksen tehtavana on pdattéa rehtorin
tehtdvédn haettavaksi julistamisesta ja valita rehtorit hallituksen puheenjohtajan
esityksesta viiden vuoden mdéérdajaksi tehtdvadd hakeneista tai siihen
suostumuksensa antaneista.

Johtosaanndén 4 §:n mukaan "Itd-Suomen yliopistossa on rehtori ja akateeminen
rehtori. Rehtori hoitaa yliopistolain rehtorille maadrdadmia tehtdvid. Akateeminen
rehtori hoitaa opetukseen ja tutkimukseen kuuluvia tehtédvia sen mukaan kuin rehtori
tarkemmin maarda. Rehtorin ja akateemisen rehtorin toimipaikat ovat eri
padkampuksilla.”

Nykyisen rehtorin ja akateemisen rehtorin toimikausi paattyy 31.12.20109.

Hallitus on valinnut kokouksessaan 21.5.2019 rehtoriksi biofarmasian professori ja
rehtori, FaT Jukka Monkkdsen seka paattanyt kasitella kokouksessaan 13.6.2019
akateemisen rehtorin tehtavaa ja julistaa tehtéavan haettavaksi kokouksen jalkeen.
Hallitus paattaa, ettd akateemisen rehtorin tehtavan hakuaika on 13.6.-11.8.2019.
Hallitus valitsee elokuussa jarjestettavassa puhelinkokouksessa haastateltavat ja
pitdaa haastattelut kokouksessaan 5.9.2019. Hallitus pyrkii tekemaan
valintapaatdksen kokouksessaan 1.10.20109.

Hallitus paatti

1. hakuajan olevan 13.6.-15.8.2019 ja

2. kayttaa rekrytointikonsulttia aktivoimaan potentiaalisia hakijoita hakuaikana
hakemaan avoimessa haussa.

Muilta osin esityksen mukainen.



