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Joensuussa 21. tammikuuta 2020

Vakuudeksi,

Sari Rissanen Ulla Hurskainen
Dekaani, puheenjohtaja Johtava hallintopaallikkd, sihteeri
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Kasitellyt asiat

Asia Otsikko Sivu
1 Kokouksen avaus 3
2 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus 4
3 Dekaanin ehdotus OTT Marjo Ylhaisen ottamisesta 5

apulaisprofessorin, tydoikeus, vakinaistamispolku (Tenure Track)
tehtavaan: tiedekuntaneuvoston kuuleminen

4 Dekaanin ehdotus yliopistotutkijan/apulaisprofessorin, sosiaalityd, 7
vakinaistamispolku (Tenure Track) tehtavaan otettavasta:
tiedekuntaneuvoston kuuleminen

5 Professorin/apulaisprofessorin (vakinaistamispolku, Tenure Track), 9
palvelujohtaminen, tehtdvamaarityksen kasittely
6 Professorin/apulaisprofessorin (vakinaistamispolku, Tenure Track), 10

yritysoikeus, tehtdvamaarityksen kasittely
7 Kokouksen paatos 11
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Yhteiskuntatieteiden ja §1 20.01.2020
kauppatieteiden tiedekunnan
tiedekuntaneuvosto

Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13.
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Yhteiskuntatieteiden ja §2 20.01.2020
kauppatieteiden tiedekunnan
tiedekuntaneuvosto

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatos:

Tiedekuntaneuvoston sihteeri on ldhettanyt kokouskutsun 13.1.2020.
Kokouskutsun liitteena olevassa esityslistassa on mainittu kasiteltavat asiat.
Johtosaannoén 27 §:n mukaan yliopiston monielimiset toimielimet ovat
paatdsvaltaisia, kun puheenjohtaja mukaan luettuna vahintadn puolet jasenista
on lasna.

Johtosaannoén 26 §:n mukaan kutsu monijdsenisen hallintoelimen kokoukseen on
lahetettdva viimeistaan seitseman arkipdivaa ennen kokousta, ellei hallintoelin ole
osaltaan toisin paattanyt. Hallintoelimen jasen, joka on estynyt osallistumasta
kokoukseen, on velvollinen ilmoittamaan asiasta varajasenelleen.

Kokouskutsussa on mainittava kasiteltavat asiat. Hallintoelin voi kuitenkin lasna
olevien jasenten yksimieliselld paatokselld ottaa kasiteltdvakseen asian, jota ei ole
mainittu kokouskutsussa.

Tiedekuntaneuvosto totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja
paatdsvaltaiseksi.
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Yhteiskuntatieteiden ja §3 20.01.2020
kauppatieteiden tiedekunnan
tiedekuntaneuvosto

Dekaanin ehdotus OTT Marjo Ylhdisen ottamisesta apulaisprofessorin, tydoikeus,
vakinaistamispolku (Tenure Track) tehtdvaan: tiedekuntaneuvoston kuuleminen

Dnro 1509/01.01.03/2019
Valmistelija: Ulla Hurskainen

Itd-Suomen yliopiston johtosaanndn 10 §:n kohdan 9 mukaan dekaanin
tehtdavana on tehda ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sitd pidemmaksi
ajaksi professorin tehtavaan valittavasta ja opetus- ja tutkimushenkildstdn
neliportaisen uramallin vakituiseen tehtavdan seka vakinaistamispolun tehtavaan
valittavasta tiedekuntaneuvostoa kuultuaan.

Apulaisprofessorin (Tenure Track), tydoikeus tehtava on sijoitettu oikeustieteiden
laitokselle. Tehtavdkuvauksen mukaan ” Apulaisprofessorin tehtavana on antaa
tydoikeuden perus-, aine- ja syventavaa opetusta, harjoittaa alan tutkimusta,
ohjata alan jatko-opiskelijoita, johtaa tutkimushankkeita ja hankkia
tutkimusryhmalleen taydentavaa rahoitusta seka osallistua alan kansallisten ja
kansainvalisten tutkimusverkostojen tydskentelyyn. Professorin edellytetaan
antavan opetusta suomen ja englannin kielilla. Tehtavaan valittavan toivotaan
kehittavan alansa tutkimusta monitieteisessa yhteistydssa yliopiston sisdlla ja
osallistuvan monitieteisten tutkimushankkeiden organisointiin yhteistydssa
oikeustieteiden laitoksen muiden oppiaineiden kanssa. Tehtava taytettaessa
ansioksi katsotaan metodinen laaja-alaisuus, monipuolinen teoreettinen
osaaminen ja valmiudet oikeudenala- ja tieteenalarajat ylittavaan
tutkimusyhteistyéhon.”

Tehtavdan on arvioitu OTT Marjo Ylhdinen. Asiantuntijalausunnot Ylhdisen
ansioista apulaisprofessuuriin on pyydetty professori (em.) Niklas Bruunilta
(Hanken) ja oikeusneuvos, dosentti Juha Hayhalta (Korkein oikeus). Lausuntojen
mukaan Ylhaisella on kelpoisuus ja ansiot apulaisprofessorin tehtdvaan seka hyvat
edellytykset tayttda maaraajassa professorin palvelussuhteen
kelpoisuusvaatimukset. Kyseisen tehtavan tehtavantayttétoimikunta (professori
Tapio Maatta (pj.), professori Anssi Keinanen ja professori Matti I. Niemi) esittaa
yksimielisesti asiantuntijalausuntoihin sekd hakemusasiakirjoihin perustuen, etta
Ylhainen otetaan tehtavaan.

Tehtavantayttétoimikunnan puheenjohtaja on paatdkselldaan vapauttanut Ylhaisen
opetusnaytteen antamisesta, silla hanen opetusansionsa kayvat ilmi
hakemusasiakirjoista. OTT Marjo Ylhdinen tayttaa johtosdaanndssa mainitut
apulaisprofessorin palvelussuhteen ehdot ja tehtavamaarityksessa mainitut
edellytykset.

Dekaanin ehdotus rehtorille on, etta OTT Marjo Ylhdinen otetaan
apulaisprofessorin, tydoikeus vakinaistamispolku (Tenure Track), tehtdavaan neljan
vuoden maardajaksi 1.2.2020 lukien. Maardaikaisuuden perusteena
vakinaistamispolku, tenure track.

Esitys: Dekaani kuulee tiedekuntaneuvostoa ehdotuksesta OTT Marjo Ylhaisen
ottamisesta apulaisprofessorin, tydoikeus vakinaistamispolku (Tenure Track),
tehtavaan.

Paatos: Esityksen mukainen.
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Liitteet 1 Asiantuntijalausunto (Bruun ja Hayha 17.12.2019)
2 Ylhdisen hakemusasiakirjat
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Yhteiskuntatieteiden ja §4 20.01.2020
kauppatieteiden tiedekunnan
tiedekuntaneuvosto

Dekaanin ehdotus yliopistotutkijan/apulaisprofessorin, sosiaalityo,
vakinaistamispolku (Tenure Track) tehtdvaan otettavasta: tiedekuntaneuvoston
kuuleminen

Dnro 1254/01.01.03/2019
Valmistelija: Ulla Hurskainen

Itd-Suomen yliopiston johtosaanndn 10 §:n kohdan 9 mukaan dekaanin
tehtdavana on tehda ehdotus rehtorille kahdeksi vuodeksi tai sitd pidemmaksi
ajaksi professorin tehtavaan valittavasta ja opetus- ja tutkimushenkildstdn
neliportaisen uramallin vakituiseen tehtavdan seka vakinaistamispolun tehtavaan
valittavasta tiedekuntaneuvostoa kuultuaan.

Apulaisprofessorin/yliopistotutkijan vakinaistamispolku (Tenure Track), sosiaality6
tehtdva on sijoitettu yhteiskuntatieteiden laitokselle (Kuopion kampus). Tehtava
on ollut haettavana 4.9.2019 paattyneena hakuaikana. Tehtavaa hakivat (9): BA
Gopi Kumar Verma, PhD Mia Tammelin, VTT Elisa Tiilikainen, PhD Olga Papkova,
MA Albert Tan Lie Sing, YTT Merja Tarvainen, YTT Andreas Baldschun, YTT Jari
Lindh ja PhD Honglin Chen. Hakijayhteenveto liitteena.

Tehtavdkuvauksen mukaan “Apulaisprofessorin/yliopistotutkijan tehtavana on
toteuttaa ja edistaa sosiaalitydn tutkimusta seka antaa sosiaalitydn opetusta
kaikilla tasoilla ja osallistua laitoksen muuhun toimintaan. Tutkimuksen
edellytetdan kohdistuvan erityisesti sosiaalitydn ja sosiaalipalvelujen
vaikuttavuuden arviointiin, joka niveltyy osaksi yhteiskuntatieteiden ja
kauppatieteiden tiedekunnan nousevaksi alaksi maariteltya "Hoidon ja palvelujen
vaikuttavuus sosiaali- ja terveydenhuollossa” -tutkimusalaa. Tehtavaan
valittavalta edellytetadan osallistumista hanketoimintaan, kansallisen ja
kansainvalisen tutkimusrahoituksen hankintaan seka kansainvalisiin
tutkimusverkostoihin.

Tehtavdan valittavalta edellytetaan: nayttéa tehtavan alaan suuntautuvasta
tutkimuksesta tai yleisia tutkimusndyttdja tdydennettynd suunnitelmassa
osoitetulla valmiudella suunnata mydhempaa tutkimusta talle alalle seka
kokemusta yliopistollisesta opetus- ja ohjaustydsta.

Tutkimusnayttdja arvioitaessa otetaan huomioon tieteellinen julkaisutoiminta,
kansainvalinen tutkimusyhteistyd, kokemus tutkimusryhman johtamisesta
(apulaisprofessori) seka saatu kilpailtu rahoitus.

Tehtavdssa tutkimus, opetus ja ohjaus voi tapahtua englannin kielelld. Suomen
kielen taito katsotaan tehtavassa eduksi.

Tehtava on tarkoitus tayttda neljan vuoden maardajalle 1.1.2020 lukien.
Mdardaikaisuuden perusteena on maardaikainen tutkimus- ja opetustehtdva
(Tenure Track).”

Kyseisen tehtavan tehtavantayttétoimikunta (professori Timo Toikko pj.,
professori Eeva Jokinen ja professori Riitta Vornanen) on esittanyt, etta tehtava
avataan yliopistotutkijana ja tehtavaan otetaan VTT Elisa Tiilikainen 1.2.2020
lukien. Tehtavantdyttétoimikunnan laatima valintamuistio on liitteena.
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Esitys:

Paatos:

Liitteet

Tehtavantayttotoimikunnan puheenjohtaja on paatdksellaan 19.12.2019
vapauttanut VTT Elisa Tiilaisen opetusnaytteen antamisesta, silla hédnen
opetusansionsa kayvat ilmi hakemusasiakirjoista. VTT Elisa Tiilikainen tayttaa
johtos@aanndssa mainitut yliopistotutkijan palvelussuhteen ehdot ja
tehtdvamaarityksessa mainitut edellytykset.

Dekaanin ehdotus akateemiselle rehtorille on, etté YTT Elisa Tiilikainen otetaan
yliopistotutkijan sosiaalityd, vakinaistamispolku (Tenure Track), tehtavaan
1.2.2020 lukien neljan vuoden maaraajaksi. Maaraaikaisuuden perusteena
vakinaistamispolku, tenure track.

Dekaani kuulee tiedekuntaneuvostoa ehdotuksesta YTT Elisa Tiilikaisen
ottamiseksi yliopistutkijan, sosiaalityd, vakinaistamispolku (Tenure Track),
tehtdavaan 1.2.2020 lukien neljan vuoden maaraajaksi.

Esityksen mukainen.

3 Hakijayhteenveto

4 Valintamuistio

5 Asiantuntijoiden lausunnot (Rajavaara 15.11.2019, Forssen
15.11.2019 ja Rostila 27.11.2019)

6 Tiilikaisen hakemusasiakirjat
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Yhteiskuntatieteiden ja §5 20.01.2020
kauppatieteiden tiedekunnan
tiedekuntaneuvosto

Professorin/apulaisprofessorin (vakinaistamispolku, Tenure Track),
palvelujohtaminen, tehtavamaarityksen kasittely

Dnro 1892/01.01.03/2019
Valmistelija: Ulla Hurskainen

Johtosaannoén 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtavana on kasitella ehdotus
professorin tehtdvaalasta ja tehtavamaarityksesta. Johtosaannén 10 §:n mukaan
dekaanin tehtavana on paattdaa professorin tehtavdalasta ja tehtavamaarityksesta
tiedekuntaneuvostoa kuultuaan seka siita, vaaditaanko professorilta
kaytanndllinen perehtyneisyys tehtavaalaan.

Professorin/apulaisprofessorin (vakinaistamispolku, Tenure Track),
palvelujohtaminen, tehtdva on tarkoitus tayttda 1.9.2020 lukien.
Tehtavdssa ei edellytetd kaytannoéllista perehtyneisyytta tehtavaalaan.

Esitys:?? Tiedekuntaneuvosto kasittelee professorin/apulaisprofessorin (vakinaistamispolku,

Tenure Track), palvelujohtaminen, tehtavamaarityksen.

Paatos: Tiedekuntaneuvosto keskusteli muutosehdotuksista tehtdvaselosteeseen ja ne
sovittiin vietavaksi muutosehdotuksina tiedoksi kyseisen tehtavan
tehtavantayttétoimikunnalle.

Liitteet 7 Tehtavaseloste
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Yhteiskuntatieteiden ja §6 20.01.2020
kauppatieteiden tiedekunnan
tiedekuntaneuvosto

Professorin/apulaisprofessorin (vakinaistamispolku, Tenure Track), yritysoikeus,
tehtavamaarityksen kasittely

Esitys:

Paatos:

Liitteet

Dnro 1893/01.01.02/2019
Valmistelija: Ulla Hurskainen

Johtosaannoén 9 §:n mukaan tiedekuntaneuvoston tehtavana on kasitella ehdotus
professorin tehtdvaalasta ja tehtavamaarityksesta. Johtosaannén 10 §:n mukaan
dekaanin tehtavana on paattdaa professorin tehtavdalasta ja tehtavamaarityksesta
tiedekuntaneuvostoa kuultuaan seka siita, vaaditaanko professorilta
kaytanndllinen perehtyneisyys tehtavaalaan.

Professorin/apulaisprofessorin (vakinaistamispolku, Tenure Track), yritysoikeus,
tehtava on tarkoitus tayttaa 1.9.2020 lukien.

Tehtavdssa ei edellytetd kdaytannollista perehtyneisyytta tehtavaalaan.
Tiedekuntaneuvosto kasittelee professorin/apulaisprofessorin

(vakinaistamispolku, Tenure Track), yritysoikeus, tehtavamaarityksen

Tiedekuntaneuvosto keskusteli muutosehdotuksista tehtavaselosteeseen ja ne
sovittiin vietavaksi muutosehdotuksina tiedoksi kyseisen tehtavan
tehtavantayttétoimikunnalle.

8 Tehtavaseloste
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Yhteiskuntatieteiden ja 8§87 20.01.2020
kauppatieteiden tiedekunnan
tiedekuntaneuvosto

Kokouksen paitos

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 13.55.



