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Sivuaineen opiskelijavalinta vuodelle 2020, työ- ja organisaatiopsykologia

valmistelija Henni Nevalainen

 Itä-Suomen yliopiston johtosäännön 9 § mukaan tiedekuntaneuvoston tehtävänä
on päättää opiskelijoiden valintaperusteista.

Sivuaineopinnot:

 Opintojohtosäännön 14 § mukaan yliopistossa on vapaa sivuaineiden 
 opinto-oikeus lukuun ottamatta aloja, joissa opiskelijavalinnassa käytetään 
 soveltuvuuskoetta tai tasokoetta, tai joissa on muu perusteltu syy rajoittaa 
 sivuaineopinto-oikeutta. Sivuaineiden opinto-oikeuden mahdolliset rajoitukset
 määritellään opetussuunnitelmassa. Sivuaineopetusta voi olla koulutusalojen
 välisenä yhteistyönä sekä erikseen tietyille pääaineille soveltuvina 
 sivuainekokonaisuuksina. Yliopistossa voi olla muiden yliopistojen opiskelijoita,
 jotka suorittavat sivuaineopintoja joustavan opinto-oikeussopimuksen 
 perusteella.

 Opetussuunnitelmaa täydennetään liitteenä olevalla työ- ja organisaatio- 
 psykologian sivuaineen valintaperusteiden mukaisilla sivuaineopinto-oikeuksien
 rajoituksilla.

Esitys: Esitän, että tiedekuntaneuvosto hyväksyy työ- ja organisaatiopsykologian 
 sivuaineen opiskelijavalinnan perusteet vuodelle 2020 ja tähän sivuaineeseen
 valittavien opiskelijoiden määrän opetussuunnitelman täydennyksenä liitteen
 mukaisesti. Esitän edelleen, että tiedekuntaneuvosto delegoi dekaanille 
 valintaperusteiden  mahdolliset tarkennukset ja korjaukset.

Päätös: Esityksen mukainen.
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